NOVEMBRE 2009 - TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

ASSENZE TOTALE TOTALE
TOTALE TOTALE GIORNI | ASSENZE ALTRE % DI ASSENZA | % DI ASSENZA
SERVIZIO MALATTIA GIORNIDI | GIORNI DI % DI PRESENZA
DIPENDENTI LAVORATIVI FERIE INEORTUNI ASSENZE ASSENZA | PRESENZA CON FERIE SENZA FERIE
Demografici — Commercio — Leva — Elettorale e Rallmocale
Demografici — Commercio — Leva — Elettorale 3 75 3 8 11 64 15,00% 11,00% 85,00%
Polizia locale 3 75 9 2 11 64 15,00% 3,00% 85,00%
Affari generali , Segreteria, Servizi alla Persdfiaanza e Tributi
Affari generali , Segreteria, Servizi alla Persona 2 42 2 2 4 38 10,00% 5,00% 90,00%
Finanzia e Tributi 3 63 1 1 62 2,00% 0,00% 98,00%
Edilizia Privata, Urbanistica e Suap 4 83 2 3 1 6 77 7,00% 5,00% 93,00%
Opere Pubbliche, Manutenzioni del territorio e loemi del’Ente
e Operai
Op(?re Pubbliche, Manutenzioni del territorio e teni 3 63 2 2 61 3.00% 0.00% 97.00%
dell’Ente
Operai 5 105 2 5 7 98 7,00% 5,00% 93,00%
TOTALI 23 506 21 3 18 42 464 8,00% 4,00% 92,00%




